


KATA PENGANTAR 
 

Dengan mengucap puji syukur kepada Allah, swt. Laporan dari hasil survei pemahaman 
Visi Misi Fakultas Ilmu Sosial dan ilmu Politik Universitas Halu Oleo telah dapat 
diselesaikan dengan baik.  

Pelaksanaan dan penyajian hasil pengukuran ini dimungkinkan masih ada kekurangan, 
oleh karenanya kami sangat berharap banyak masukan dari segenap civitas akademika 
sebagai umpan balik untuk dijadikan perbaikan dalam pelaksanaan pengukuran dan 
evaluasi periode yang akan datang. 
 

 
 

(______________________) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kendari,                2022 
Ketua Unit Jaminan Mutu FISIP UHO 

Kami mengucapkan banyak terima kasih kepada berbagai pihak yang telah banyak 
membantu dalam pelaksanaan kegiatan ini, dari mulai awal pelaksanaan sampai akhir 
pelaksanaan kegiatan sehingga dapat tersusun dalam bentuk laporan pehaman Visi Misi 
2022.  



1.1. Latar Belakang 
 Unit Jaminan Mutu FISIP UHO melakukan monitoring evaluasi pemahaman visi 
misi di lingkup Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Halu Oleo. Pelaksanaan 
monitoring yang telah dijalankan di lingkungan FISIP UHO merupakan tindakan 
evaluasi untuk mengukur tingkat pehamanan visi misi sehingga mampu 
diimplementasikan dengan baik. Evaluasi ini juga adalah proses untuk menjaga 
keberlangsungan sistem mutu dengan standar yang sudah ditetapkan. Pengukuran 
tingkat pehamanan visi misi pada  Dosen, Tenaga Kependidikan dan Mahasiswa di 
lingkungan FISIP UHO menjadi bagian proses evaluasi pelaksanaan sistem mutu 
tersebut yang pelaksanaanya ditetapkan dalam dalam SPMI FISIP UHO. 

1.2. Tujuan dan Evaluasi Pengukuran 

Monitoring evaluasi pehaman atas visi misi FISIP UHO bertujuan untuk menjaga 
keberlangsungan pelaksanaan sistem mutu di FISIP UHO dan untuk mengetahui sejauh 
mana visi misi dilaksanakan sehingga menjadi standar yang digunakan untuk 
memperbaiki dan meningkatkan kualitas pelayanan. Hasil evaluasi yang diperoleh akan 
digunakan sebagai umpan balik bagi pimpinan UPPS FISIP UHO dalam hal peningkatan 
manajemen dan juga untuk menyusun rencana program kerja pengembangan sesuai 
arah kebijakan dalam renstra dan renop FISP UHO. 

1.3. Waktu Pelaksanaan 

b) Misi 

Monitoring evaluasi peahaman terhadap visi misi yang telah diterima dari Dosen, 
Tenaga Kependidikan dan mahasiswa yang ada di lingkungan FISIP UHO dilakukan pada  
bulan Juni 2022. 
 
1.4. Responden 

Pada periode pengukuran pemahaman atas visi misi FISIP UHO tahun akademik 
2021-2022 ini, ingin diketahui bagaimana tingkat pemahaman terhadap beberapa hal : 

a) Visi yaitu Unggul dan Berbudaya Akademik dalam Membentuk SDM Cerdas, 

Intelektual, Humanis dan Berahlak Mulia dalam Pengembangan Ilmu Sosial, 
Politik dan Pemerintahan yang Dinamis Bagi Pembangunan Masyarakat 

Maritim dan Perdesaan. 



- Menyelenggarakan pendidikan dalam bidang ilmu sosial, ilmu politik dan 
ilmu pemerintahan berbasis riset untuk menghasilkan lulusan yang 
bermoral, memiliki sikap akademik dan profesional, keunggulan kompetitif, 
kepemimpinan yang memadai, kemampuan memecahkan masalah dan 
beradaptasi dalam kancah global; 

- Menyelenggarakan penelitian unggulan dalam bidang ilmu sosial, ilmu politik 
dan pemerintahan melalui kerjasama yang dipublikasikan dalam jurnal 
nasional dan internasional serta orientasi pencapaian HaKI; 

- Memanfaatkan hasil-hasil penelitian dan produk intelektual bidang ilmu 
sosial, politik dan pemerintahan bagi kesejahteraan  masyarakat serta 
pengembangan dan kemajuan IPTEKS; 

- Menyelenggarakan tata kelola fakultas melalui sistem manajemen terbuka 
(open management system) dan akuntabel dalam rangka pelaksanaan kerja 
yang baik, berkinerja tinggi, efisien dan efektif dalam memberikan layanan 
prima; Menyelenggarakan peningkatan potensi mahasiswa dibidang 
penalaran  olah raga, seni budaya dan kewirausahaan serta memperkuat 
karakter dan kapasitas pengurus lembaga kemahasiswaan untuk 
membangun dan menciptakan atmosfer akademik; 

- Menciptakan iklim akademik dan suasana kerja yang bersih, indah, sejuk, 
aman, jujur, adil, gotong royong, adaptif, disiplin, kreatif, inovatif, toleran dan 
amanah untuk mendukung penyelenggaraan tridharma perguruan tinggi 

1.5. Aspek yang diukur 

Aspek-aspek yang diukur pada saat monitoring evaluasi pemahaman visi misi untuk 
responden dosen, tenaga kependidikan dan mahasiswa adalah sama yaitu terdapat 
beberapa aspek pehaman yang menjadi evaluasi pengukuran yaitu kejelasan visi misi, 
tingkat pemahaman, cerminan aspek visi misi dalam kurikulum dan komptensi lulusan, 
proses pembelajaran, peneltian dan pengabdian serta komptensi dosen dan karyawan.  
 
 
1.6. Metode dan Analisis Data 
Hasil pengukuran tingkat kepuasan dosen berupa indeks kepuasan (skala 1-4). Indeks 
kepuasan tersebut selanjutnya akan analisis dengan teknik statistik deskriptive 



sederhana. Selanjutnya melakukan penyusunan tabel klasifikasi untuk menentukan nilai 
rata-rata kepuasan tiap aspek yang didapatkan, sehingga dapat disimpulkan tingkat 
skala kepuasan dosen terhadap aspek yang dinilai.  
Tabel klasifikasi sikap responden terhadap aspek yang dinilai dapat disusun dari jumlah 
skor jawaban responden, yaitu dicari skor tertinggi, skor terendah, jumlah kelas, dan 
jarak interval. 
 
Skor tertinggi (ideal)   : 5 (Sangat Puas)  
Skor terendah   : 1 (Tidak Puas Sekali)  
 
 
 

 

 



 

 

 
1.7 Kesimpulan 
Hasil monitoring evaluasi yang dilakukan oleh Unit Jaminan Mutu dan Sistem Informasi 
(UJM-SI) mengenai pemahaman terhadap visi misi dosen, tenaga kependidikan dan 
mahasiswa. Monitoring yang dilakukan tiap tahun ini berguna untuk melihat sejauh 



mana visi misi difahami dan dilaksanakan. Berdasarkan hasil monitoring dapat 
diperoleh hasil sebagai berikut :  

- Tingkat kejelasan : Pada aspek ini berdasarkan data yang diperoleh dari 
responden yaitu 53 % menyatakan jelas dan 37,3 % mengatan sangat jelas 
dam 9,7 % menyatakan kurang jelas. Maka dapat disimpulkan bahwa untuk 
aspek kejelasan visi misi cukup tinggi dan hampir semua responden 
menyatakan kejelasan. 

- Pemahaman atas Visi Misi : Pada aspek ini pemahaman dosen, tenaga 
kependidikan dan mahasiswa cukup baik dengan hasil sebagai berikut : 
Respenden yang kategori faham sebanyak  56,2 %,  kategori sangat paham 
sebanyak 28,6 % dan kategori kurang faham sebanyak 15,2 % 

- Cerminan aspek visi misi dalam aspek kurikulum dan komptensi lulusan 
berdasarkan hasil dari responden sebesar 62,7 % , Proses pembelajaran 
sebanyak 53,9 %, peneltian dan pengabdian sebanyak 30 % serta komptensi 
dosen dan karyawan sebanyak 26,3 %. 

- Visi Misi FISIP UHO mendukung atmosfer akademik civitas akademika : 
sangat mendukung 35 %, mendukung 62,2 % dan 2,8 % murang mendukung.  

- Respon dari dosen, tenaga kependidikan dan mahasiswa mengenai visi misi 
FISIP UHO yang perlu diperbaiki atau tidak adalah 25,3 % sangat perlu, 57,6 
% perlu dan 17,1 % Kurang perlu.  
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